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SERESMA T.: 91698 58 64*

E-mail: seresma@seresma.com
WWW.seresma.com
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OFICINAS:
C/Pablo Casals, 10 B - Bajo C
[N 28981 PARLA - Madrid

TRABAJADORA

Dfia. GLORIA ALEXANDRA ENCALADA NAJERA
MADRID
DNI: 50582620P

Por medio de la presente, comunico al SEPE que a partir del dia 01/05/2022
esta empresa subroga a la trabajadora Dfia. GLORIA ALEXANDRA
ENCALADA NAJERA, respetandose todos los derechos que tenia adquiridos
con la empresa RAFAL SEPRO LIMP S.L. en los centros de trabajo HOLA S.L.
y RETORTILLO S.L. ubicados en Calle Miguel Angel, 1 - MADRID,
reconociéndose una antigledad del 09/06/2016, asi como su jornada
laboral y retribucion que venia percibiendo en funcién de su jornada
completa semanal trabajada.

Y para que conste, se extiende este anexo del contrato, por triplicado

ejemplar en el lugar y fecha a continuacion indicados, firmando las partes
interesadas.

En Madrid, a 26 de Abril de 2022

La Trabajadora




OFICINAS:
C/Pablo Casals, 10 B - Bajo C
(552N 28981 PARLA - Madrid

T.: 91 698 58 64*
SE RESMA _A———A_ A*E,,*ki,,M*A FD@EM E-mail: seresma@seresma.com
%—ﬂ-ﬁ e EEEmmemS WWW.Seresma.com
SERVICIOS DE ALTA CALIDAD el it

EN LIMPIEZA E HIGIENE

- in] €] £l

TRABAJADORA

Dfia. GLORIA ALEXANDRA ENCALADA NAJERA
MADRID
DNI: 50582620P

Por medio de la presente, comunico al SEPE que a partir del dia 01/05/2022
esta empresa subroga a la trabajadora Dfa. GLORIA ALEXANDRA
ENCALADA NAIJERA, respetandose todos los derechos que tenia adquiridos
con la empresa RAFAL SEPRO LIMP S.L. en los centros de trabajo HOLA S.L.
y RETORTILLO S.L. ubicados en Calle Miguel Angel, 1 - MADRID,
reconociéndose una antigiiedad del 09/06/2016, asi como su jornada
laboral y retribucién que venia percibiendo en funcién de su jornada
completa semanal trabajada.

Y para que conste, se extiende este anexo del contrato, por triplicado

ejemplar en el lugar y fecha a continuacion indicados, firmando las partes
interesadas.

En Madrid, a 26 de Abril de 2022

La Trabajadora Err;;[resa
m, !




