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Rev. 0.

l. SERESMA, S.L.y MANAGEMENT FQCUS, S.A.., aceptan los {érminos del presente contralo para la administracion del servicio de limpieza de sus
instalacionas.

I, PRESTACION DEL GONTRATISTA

El Iiempo designado para el mantenimlento del serviclo de limpieza sera realizado por una limpladora, 2 horas diarias de lunes a viemes (|aborables),
seguin oferta aceptada 4744-12, Rev. 0, Fecha 26/09/2012,

I, SUPERVISION

Seresma, en colaboraclén con la persona que designe la empresa, se encargara de realizar las correspondientes supervisiones periddicas para
comprobar: 17 La correcta realizacién del servicio,  2° El cumplimiento del horario.  3° El cumplimiento del programa conlratado.

IV. PRODUCTOS DE LIMPIEZA Y UTENSILIOS

-Serén por cuenla de Seresma lodos los produclos de limpieza y ulensilios necesarios para realizar los servicios especilicados. En |a limpieza de las

Instalaciones incluidas, se emplearan los produclos adecuados para cada fipo de superiicie. Todos los produclos empleados serén por cuenta de
Seresma, seran de primera calidad y en las canlidades necesarias para su completa eficacia.

V. PERSONAL

Los servicios se realizaran por profesionales de (a empresa Seresma debidamente uniformados, Serd por cuenla de Seresma cumplir con lodas los
requisitos legales con el personal, salarios, nominas, seguros sociales, |.R.P.F., pagas exlraordinarias, efc, as! como también con las obligaciones en
maleria de prevencion de riesgos laborales.

VI. SEGUROS

Los trabajos realizados por €l personal de la empresa SERESMA eslan prolegidos por un seguro de responsabilidad civil por un valer de 300.000 € con
la compafila AXA SEGUROS.

Vil. DURACION DEL CONTRATO x

La duracion del presente cenlrato seréd de un afio, este conlralo comprendera desde el 1 de actubre de 2012 hasla el 30 de sepliembre de 2013,
prarrogable tacitamente, las prorrogas se realizaran por p=nodos anuales, de no desearse la promoga por cualquiera de la parles, se comunicara con
un preavise de 30 dias de anfelacion.

Vill, PRECIO Y FORMA DE PAGO

El imporle mensual de los servicios especificados sera de: 508 €.

" Elimporte mensual por reposicion de linea de higiene sera de: 36 € (Papel secamanos, papel higiénico y jabon lavamanos).

Elimporte por ejecucion para la limpieza de crislaleria inlerior: 72 €.

A esle precio se le afiadira el correspondientes LV.A.

El precio seré revisado cada afio (1 de enera), para ajustarse al convenio coleclive del seclor o al IPC general.
IX. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Todo el personal de Seresma pasa periddicaments por cursos de Prevencion de Riesgos Laborales. Seresma colaborard con la entrega de
documentacion can el responsable de Prevencion designado por el cliente, Seresma se compromete a entregar a Wobl la documentacion necesaria para
cumplir las obligaciones establecidas en la Legislacion de Prevencion de Riesgos Laborales, retacionada con la coordinacion para coniratas y servicios.

X. GARANTIAS Y ACREDITACIONES
Seresma es miembro de AELMA {Asoclacion de empresarios de Limpleza de Madrid).

XI. CERTIFICADOS DE CALIDAD
Cerlificados del sistema inlegrado de calidad y gestion ambiental para las normas 1SQ 9001 e ISO 14001,

C . FORME CLIENTE CONFORME SERESMA

xJ

: Luis Sangchex (ontalban.



