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SERESMA RECONOCIMIENTO MEDICO

PUESTO DE TRABAJO LIMPIADOR/A

NOMBRE DEL TRABAJADOR Maria Jesus Escudero Trigo

CENTRO DE TRABAJO BASF

El trabajador arriba mencionado, en su calidad de empleado de la empresa SERESMA
S.L. reconoce haber sido informado en todo lo referente al art. 22 de la ley 31/1995 y
de los derechos que en él se recogen en cuanto a la garantia del empresario a los
trabajadores a su servicio de la vigilancia periédica de su estado de salud en funcion de
los riesgos inherentes al trabajo.

De tal manera, hace constar su:
@ Renuncia voluntaria D Consentimiento
A someterse al reconocimiento médico especifico que en dicho articulo se recoge.

Y para que asi conste, se firma la presente en el dia de la fecha.
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